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114年o年o月校務會議修訂通過
壹、依據 
    一、教育部中華民國 113 年4月24日教育部臺教授國部字第 1135500955A 號令修正施行「國民小學及國民中學學生成績評量準則」辦法。
    二、「基隆市立八斗高級中學國中部學生成績評量實施要點」。
貳、目的：
    一、為使定期評量紙筆測驗符合評量之專業性、價值性、公平性、公正性，並恪遵評量之保密與責任原則。
    二、透過審題機制的建立，增進評量試題的完整性與專業性。
    三、藉由試題分析的落實，協助教師改進教學及提升學生學習效益。
叁、實施方式：
	流程
	項目
	實施要項

	1
	命題
	1.命題時，請標示出年級、科目、出題教師，以利後續考題分析及檢討。 
2.命題時，老師應依教學內容設計命題，坊間出版社之試題得供部份參考修正，不得完全直接引用。
3.命題時，字體應使用正體字，字體大小及是否加註標點符號。
4.命題之配分要清楚，應讓學生明白計分方式。 
5.命題應具鑑別度，試題難易度兼顧，尤應避免全面偏艱澀或偏簡易。 
6.考前勿直接複習試題，所有練習題應避免洩題之可能性。 
7.命題老師禁止將試題影印流通在外。
8.使用個人電腦，應有保密措施，若使用學校公用電腦出題，離 開電腦前，應確認試題檔案全部清除。 
9.老師命題應注意試題安全防護並負保密之責。

	2
	審題
	1.審題時應就命題原則審查，並注意項序、配分、標頭、字體等，避免錯誤。
2.審題後立即修正與繳卷，審題之相關資料應銷毀或妥為管理與保密，不得攜出。
3.參與審題老師應注意試題安全防護並負保密之責。

	3
	繳交試卷
	1.由命題老師親自將試題及審題紀錄表，於期限內繳交至教務處教學組。
2.教務處應注意試題安全防護並負保密之責。

	4
	複閱
	1.試題交予教學組長進行複閱。
2.對於有疑慮之試題，應請命題老師修正。
3.教學組長複閱期間，應注意試題安全防護並負保密之責。

	5
	印製
	1.委請教務處工友進行印製作業並分科目、班級分裝至各試卷袋。
2.印製應完全清晰。
3.印製後之試卷，交由教務處統一保管。
4.印製者應注意試題安全防護並負保密之責。

	6
	保管
	1.教務處專人專櫃統一保管，並做好安全措施。

	7
	發卷
	1.每節考前 10 分鐘(視情況調整)，取出試卷。
2.由監考老師親至指定地點領取試卷。

	8
	收卷
	1.檢查試卷數是否與考生數相同。
2.清點無誤後，連同試卷袋交至教務處並由教務處統一送發與各閱卷老師。

	9
	閱卷
	1.閱卷後，應上教務系統登錄定期考分數及評時成績，以利評量之後續處理。

	10
	成績統計及分數計算
	1.評量後將學生成績通知家長，讓家長了解孩子在校的學習情況。
2.教務處註冊組統計相關數據，了解學生學習情況。

	11
	評量結果分析
	1.定期考後，交由各領域檢討教學評量結果並提出改善方法。
2..教學評量結果提供老師檢核教學過程與方法，做為教學計畫之參考。 
3.教學評量結果提供老師做為了解學生能力與個別差異的參考依據。
4.老師可依教學評量過程及結果，指導學生調整學習目標與方式。
5.各項教學評量結果，可提供領域會議或學年會議時，做為改進教學之依據。

	12
	補救教學
	1.對於未達學習目標（例如：分數未達 60 者）之學生，授課教師應積極規劃補救教學措施。 
2.學習成效不佳之弱勢學生得轉介至「補救教學」課後扶助，以 提升學習成效。


肆、命題內容：本校教師應秉持專業，依據教學計畫之進度範圍設計評量試題。 
伍、評量試題安全防護：本校全體教職員工，應嚴守評量之安全防護及保密工作，不得有洩題之行
    為。 
陸、建立題庫：為避免試題有雷同之虞，教務處保留過去三年內試題提供教師參酌，俾建立歷年題庫做為未來命題審題之參考。 
柒、審題機制：
    ㄧ、於每學期初各領域會議中討論，得遵守迴避原則排定定期評量命題教師及審題老師，請領域召集人填妥名單後提交教學組。
    二、教務處於每次定期評量前21日發出命題通知給予各命題教師，命題教師命題完成後按各領域會議結果進行審題，審題老師依據試卷的內容進行審題，對試卷若有疑慮，與命題老師討論試題適切性及是否做適度修改。命題老師修改完試題後請於定期評量前14日將審題更正後試卷交至教務處複閱。
    三、若發現有爭議性的題目，而命題教師與審題教師均無法取得共識時，得提交該領域年級任教教師進行複閱，且教務處保有最後審核修訂權，確認修訂後 始得印製試卷，以維護學生權益。
    四、命題教師應秉持專業，依據教學計畫之進度範圍設計評量試題，命題內容應兼顧知識、理解、應用、分析、綜合、評鑑等層面（檢核表如附件）。 
    五、若命(或審)題教師子女就讀命（或審）題教師之班級，或有其他需迴避情形，請於工作分配時主動提出，另行安排其他教師擔任工作。請命題及審題教師確實執行審題機制及迴避保密原則，以提升定期評量試題品質、維護評量之公平性。 
    六、請命題教師、審題老師注意試題的保密性亦不得有洩題或暴露試卷之行為，違者依相關規定懲處。
    七、閱卷教師進行閱卷完畢後，應於ㄧ星期內上教務系統填入該科定期成績及平時成績，進行成績統計，以利教務處了解各班各科成績的表現。 
捌、教務處得對各班平時評量之作業不定期稽查
玖、本計畫經校務會議通過後實行，修正時亦同。 
